
 

 

CIRCULAR 90-2023 

 

FEGICAT – FEDERACIÓ DE GREMIS 
D’INSTAL·LADORS DE CATALUNYA 
G-67010876 · Av. Madrid, 95, 2-2 
08028 · Barcelona  
Tel. +34 934 521 662 

COMUNICACIÓ 
L’instal·lador elèctric, professió catalogada com a ocupació de 

difícil cobertura 
 
  

• FEGICAT assoleix una fita històrica a l’aconseguir que en l’àmbit nacional es classifiqui 
l’ocupació d’instal·lador elèctric com a ocupació de difícil cobertura. 

• Es permetrà i facilitarà la contractació al país d’origen de perfils professionals amb 
capacitats per a poder desenvolupar la tasca d’instal·lador. 

• Davant la situació crítica de trobar professionals qualificats, aquesta via representa una 
bombolla d’oxigen immediata a esperes que se solucioni el problema de desequilibri intern. 

 

Situació actual i futura del mercat laboral 

En un estudi realitzat per FEGICAT amb més de 1.000 empreses instal·ladores, es conclou que a 

Catalunya es podrien contractar de forma immediata a 18.949 treballadors (molts més que els afectats 

pel tancament de la Nissan sumats als afectats pel futur tancament de la central nuclear de Vandellòs 

i Ascó). La situació és més crítica si s’analitzen les necessitats de cara a 2050, ja que el sector requerirà 

la incorporació de, com a mínim, 109.910 treballadors en aquell any, si es pretenen assolir els reptes 

marcats pels objectius que implica la transició energètica i la instal·lació massiva de renovables (4.070 

treballadors/any). Aquesta situació ha provocat, a hores d’, una inflació sectorial que acaba afectant al 

consumidor final, tant en preu com en temps de resposta. 

Què està fent FEGICAT? 

FEGICAT està treballant activament amb el Departament d’Educació i la Direcció General de Formació 

Professional i amb el Departament de Treball per activar iniciatives que ajudin a visualitzar a aquest 

sector com una gran oportunitat, sent una ocupació molt tecnificada amb un índex d’inserció amb 

contractes indefinits superior al 95% i amb salaris molt superiors comparant-se amb altres ocupacions. 

Alguns resultats d’aquestes reunions realitzades entre FEGICAT, PIMEC i el Departament de Treball 

és la campanya “descobreix el mon que t’espera”, però cal fer molt més. 

La situació del mercat laboral actual és crítica i calen mesures que impactin de forma immediata. Tots 

els centres públics i privats de Catalunya, només han aconseguit graduar en aquest 2023 un total de 

1.495 alumnes de Grau Superior, molts dels quals, s’insereixen en equips de manteniment de grans 

empreses i fabricants amb processos de producció. No es produeixen inversions en el sistema educatiu 

actual per canviar la dinàmica. Per aquest motiu, FEGICAT ha arribat a un acord amb el Departament 

https://treball.gencat.cat/ca/actualitat/especials/descobreix-el-mon-que-tespera/
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d’Educació per potenciar la formació i la participació de la petita i mitjana empresa en el procés 

educatiu. 

Sobre el Catàleg d’Ocupacions de Difícil Cobertura 

El catàleg relaciona les ocupacions per a les quals es considera que la situació nacional d'ocupació 

permet tramitar directament una sol·licitud d'autorització de treball, sense necessitat de sol·licitar cap 

altra gestió al Servei Públic d'Ocupació. 

Amb periodicitat trimestral el Servei Públic d'Ocupació Estatal elabora un catàleg d'ocupacions de difícil 

cobertura per a cada província o demarcació territorial, i es publica al Butlletí Oficial de l'Estat. 

Malauradament, determinades organitzacions socials de Catalunya van bloquejar que el Govern de la 

Generalitat de Catalunya i les organitzacions empresarials poguessin presentar la proposta defensada 

per FEGICAT de catalogar a l’instal·lador elèctric com a professió de difícil cobertura davant el SEPE.  

Aquest fet impossibilitava l’opció d’incorporar a personal estranger a les empreses amb un contracte 

ajustat a les feines que aquesta persona havia de desenvolupar. 

Davant aquesta situació de bloqueig per part de determinades organitzacions, FEGICAT va decidir 

treballar conjuntament amb CONAIF (la Confederación Nacional de Asociaciones de Instaladores y 

Fluidos) per defensar en l’àmbit estatal la importància d’incorporar aquesta classificació i donar una 

sortida immediata a les empreses instal·ladores amb les seves estructures excessivament tensades 

per la impossibilitat de contractar a professionals qualificats. Aquesta fita assolida permetrà a les 

empreses instal·ladors fixar-se en altres països per contractar personal qualificat.  

En aquest sentit, FEGICAT contactarà amb diferents ambaixades per agilitzar els processos i es 

realitzarà una sessió informativa ales empreses instal·ladores associades als gremis que formen part 

de FEGICAT per conèixer quin és el procediment per contractar a personal en origen i acabar 

d’encaixar les peces perquè aquesta oportunitat sigui una realitat que impacti a les empreses. 

 

 

 

 


